Zakladni Skola Kutna Hora, Kamenna stezka 40

Program poradenskych sluzeb ve
Skole 2026 - 2027



1. Popis a vymezeni rozsahu Cinnosti pracovnikll Skolniho

poradenského pracoviSté

Kdo tvoii $kolni poradenské pracovi$té zS Kutna Hora, Kamenna stezka 40?

- vychovna poradkyné Mgr. Petra Diepoldova

- Skolni metodiCka prevence Mgr. Simona Soukupova, zastupkyné feditelky pro prevenci
- Skolni specidlni pedagozka Mgr. Barbora VaSkova

- socialni pedagozka Mgr. Alzbéta Cerveridkova

- Skolni psycholog Mgr. Jan Sixta

Kde a kdy najdete jednotlivé ¢leny naSeho Skolniho poradenského pracoviSté (v€etné

kontaktt)?

- vychovna poradkyné& Mgr. Petra Diepoldova,

o petra.diepoldova@zskamenka.cz, kabinet €. 116 v pfizemi nebo II. patro u€ebna 313, po

pFedchozi domluvé
- Skolni metodiCka prevence Mgr. Simona Soukupova, zastupkyné Feditele pro prevenci o
simona.soukupova@zskamenka.cz, kabinet €. 116 v pfizemi, po pfedchozi domluvé
-Skolni specialni pedagozka Mgr. Barbora VaSkova

o barbora.vaskova@zskamenka.cz, 737 558 677, 2. patro, konzultovna Spp, kazdy den po

domluvé

- Skolni psycholog Mgr. Jan Sixta

o jan.sixta@zskamenka.cz, 737 892 850, 2. patro, konzultovna $k. psycholog, po domluvé
- socidlni pedagoZka Alzbé&ta Cervnakova

o alzbeta.cervenakova@zskamenka.cz, po domluvé



Cim se Fidi éinnost $kolniho poradenského pracovi$té?

Rozsah Cinnosti jednotlivych Elenl Skolniho poradenského pracoviSté se Fidi vyhlaSkou €. 72/2005 Sb.

Co patfi do €innosti vychovného poradce?

Ke standardnim Cinnostem vychovného poradce patfi: I.

Poradenské Ginnosti:

1. Kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pfi rozhodovani o dalSi vzdélavaci a profesni cesté zaku, tj.

zejména:

a) koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi - kariérovym vzdélavanim a
diagnostickoporadenskymi Cinnostmi zaméfenymi k volbé vzdélavaci cesty Zaka,

b) zakladni skupinova Setfeni k volbé povolani, administrace, zpracovani a interpretace zajmovych
dotaznikl v rdmci vlastni odborné kompetence a analyzy preferenci v oblasti volby povolani Zaku, c)
individualni Setfeni k volb& povolani a individualni poradenstvi v této oblasti ve spolupraci s tfidnim
uCitelem,

d) poradenstvi zakonnym zastupclm s ohledem na oCekévani a pfedpoklady Zaku ve spolupraci s tfidnim
uCitelem,

e) spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a stfedisky vychovné péce pfi zajiStovani
poradenskych sluZeb pfesahujicich kompetence Skoly,

f) zajiStovani skupinovych navStév zakl Skoly v informaCnich poradenskych stfediscich krajskych poboCek
Ufadu prace Ceské republiky a poskytovani informaci Zaklim a zdkonnym zastupclm o moZnosti
individudlniho vyuziti informaCnich sluzeb téchto stfedisek,

g) poskytovani sluZeb kariérového poradenstvi Zakim cizinclm se zfetelem k jejich specidlnim vzdélavacim

potfebam.

2. Vyhledavani a orientaCni Setfeni zakQ, jejichZ vyvoj a vzdélavani vyZaduiji zvlaStni pozornost a pfiprava
navrhU na dalSi péc&i o tyto Zaky, v€etné spoluprace na pfipravé, kontrole a evidenci planu pedagogické
podpory pro zaky s potfebou podplrného opatfeni v 1. stupni.

3. Zprostifedkovani vstupni a prib&zné diagnostiky specialnich vzdélavacich potfeb a mimofadného nadani

a intervenCnich Cinnosti pro Zzaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo mimofadné nadané Zaky ve



Skolskych poradenskych zafizenich.

4. Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi zajiStovani podpUrnych opatfeni pro Zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a interven&nich Cinnosti pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.

5. Pfiprava podminek pro vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve Skole, koordinace
poskytovani poradenskych sluzeb témto Zakim Skolou a Skolskymi poradenskymi zafizenimi a koordinace
vzdélavacich opatfeni u té€chto zaka.

6. Poskytovani sluZeb kariérového poradenstvi pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zejména

pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 Skolského zakona.

Il. Metodické a informacCni Cinnosti

1. Metodicka pomoc pedagogickym pracovniklim Skoly:

a) v otazkach kariérového rozhodovani zaku,

b) s pfipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory,

c) s naplfiovanim podpurnych opatfeni ve vzdélavani Zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
d) s tvorbou a vyhodnocovanim individudlnich vzdélavacich planu,

e) v praci s nadanymi a mimoradné& nadanymi Zaky.

2. Zprostfedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence pedagogickym pracovniklm Skoly.

3. Metodickd pomoc pedagogickym pracovniklim Skoly v otazkach kariérového rozhodovani zaku, integrace,

individualnich vzdélavacich pland, prace s nadanymi Zaky apod.

4. Pfedavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péCe o Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnik(im Skoly.

5. Poskytovani informaci o €innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zafizeni v regionu, o jejich

zameéreni, kompetencich a o moznostech vyuzivani jejich sluzeb zakim a jejich zakonnym zastupcum. 6.

Shromazdovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské pédi dalSich poradenskych zafizeni a

jejich zajiSténi v souladu se zdkonem o ochrané osobnich udaju.

7. Vedeni pisemnych zaznamU umozZnujicich doloZit rozsah a obsah €innosti vychovného poradce, navrzena

a realizovana opatfeni.

Co patfii do Cinnosti Skolniho metodika prevence?

Ke standardnim Cinnostem Skolniho metodika prevence patfi:

I. Metodické a koordinadni Cinnosti



1. Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci minimalniho preventivniho programu
Skoly.

2. Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zamé&fenych na prevenci zaSkolactvi, zavislosti, nasili,
vandalismu, sexudlniho zneuzivani, zneuZzivani sektami, rasismu a xenofobie, prekriminalniho a
kriminalniho chovani, rizikovych projevl sebepoSkozovani a dalSich projevu rizikového chovani.

3. Metodické vedeni Cinnosti pedagogickych pracovnikl Skoly v oblasti prevence rizikového chovani.

Vyhledavani a nastaveni vhodné podpory sméfujici k odstranéni rizikového chovani. 4. Koordinace

vzdélavani pedagogickych pracovnikl Skoly v oblasti prevence rizikového chovani. 5. Individualni a

skupinova prace se Zaky a studenty s obtiZemi v adaptaci, se socialné-vztahovymi problémy, s rizikovym

chovanim a problémy, které negativné ovliviuji jejich vzdélavani.

6. Koordinace pfipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich prvkd do vzdélavaciho
procesu a na integraci zakU/cizincU; prioritou v ramci tohoto procesu je prevence rasizmu, xenofobie a
dalSich jev(, které souviseji s pfijimanim odliSnosti.

7. Koordinace spoluprace Skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci problematiku
prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich aktivit v poradné a s poradenskymi,
terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a dal§imi odbornymi pracovisti, zafizenimi a institucemi, které
pUsobi v oblasti prevence rizikového chovani.

8. Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovi$té a participace na intervenci a nasledné péci v pfipadé
akutniho vyskytu rizikového chovani.

9. Shromazdovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci specializovanych poradenskych

zafizeni v ramci prevence rizikového chovani v souladu se zakonem o ochrané osobnich GdajU. 10. Vedeni

pisemnych zdznamU umoznujicich dolozZit rozsah a obsah Cinnosti Skolniho metodika prevence, navrZzena a

realizovana opatfeni.
Il. Informacni Cinnosti

1. ZajiStovani a pfedavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani, o nabidkach programu a
projektll, o metodach a formach specifické primarni prevence pedagogickym pracovnikim Skoly. 2.
Prezentace vysledkl preventivni prace Skoly, ziskavani novych odbornych informaci a zkuSenosti. 3. Vedeni
a prubézné aktualizovani databéze spolupracovnikl Skoly pro oblast prevence rizikového chovani, zejména
organU statni spravy a samospravy, stfedisek vychovné péce, poskytovatell socialnich sluzeb,
zdravotnickych zafizeni, Policie Ceské republiky, organu socialné-pravni ochrany déti, nestatnich organizaci
pUsobici v oblasti prevence, center krizové intervence a dalSich zafizeni, instituci a jednotlivych odbornika.

4. Pfedavani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech zakonnym zastupclm,



pedagogickym pracovniklim Skoly a Skolskému poradenskému zafizeni.
5. Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi Cinnostmi v souladu se
zdkonem o ochrané osobnich Udajl a pfedavani informaci o realizovanych preventivnich programech Skoly

pro potfeby zpracovani analyz, statistik a krajskych planu prevence.
lll. Poradenské Cinnosti

1. Vyhledavani a orientaCni Setfeni Zaku s rizikem Ci projevy rizikového chovani; poskytovani poradenskych
sluZzeb témto Zakim a jejich zdkonnym zastupcUm, pfipadné zajiStovani péCe odpovidajiciho odborného
pracoviSté ve spolupraci s tfidnimi uCiteli.

2. Spoluprace s tfidnimi uCiteli pfi zachycovani varovnych signall spojenych s moznosti rozvoje rizikového
chovéni u jednotlivych ZakU a tfid a participace na sledovani Grovné rizikovych faktorll, které jsou
vyznamné pro rozvoj rizikového chovani ve Skole.

3. Pfiprava podminek pro integraci zakl se specifickymi poruchami chovani ve Skole a koordinace
poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zakim Skolou a specializovanymi Skolskymi

zafizenimi.

Co patfi do €innosti Skolniho psychologa

Ke standardnim Cinnostem Skolniho psychologa patfi:

1) Podili se na vytvafeni programu poskytovani pedagogicko-psychologickych poradenskych sluzeb ve Skole,
vCetné& programu primarni prevence.

2) Komunikuje s vedenim Skoly, pedagogy, Zaky a zakonnymi zastupci.

lll. | Diagnostika, depistaz

1) Spoluprace pfi zapisu do 1. roCniku zakladniho vzdélavani.

2) Depistaz specifickych poruch u€eni v zakladnich a stfednich Skolach.
3) Diagnostika pfi vyukovych a vychovnych problémech zaka.

4) Depistdz a diagnostika nadanych déti.

5) ZjiStovani socialniho klimatu ve tfidé.

6) Screening, ankety, dotazniky ve Skole.

ll. 1l Konzultaéni, poradenské a intervenéni prace

1) PéCe o Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, kterym jsou poskytovana podpUrna opatfeni prvniho

stupné&, zejména pomoc pfi sestavovani planu pedagogické podpory a vedeni.



2) PéCe o Zaky, kterym jsou poskytovana podpUrna opatfeni druhého azZ patého stupné, zejména pomoc pfi
sestavovani individualniho vzdélavaciho planu a vedeni.

3) Individualni pfipadova prace se Zaky v osobnich problémech, zejména konzultace a vedeni.

4) Krizova intervence a zpracovani krize pro Zaky, pedagogické pracovniky a zakonné zastupce.

5) Prevence Skolniho netspé&chu zak(, zejména naprava a vedeni.

6) Kariérové poradenstvi u zakad.

7) Techniky a hygiena uCeni pro Zaky.

8) Skupinova a komunitni prace s Zaky.

9) Koordinace preventivni prace ve tfidé, programu pro tfidy apod.

10) Podpora spoluprace tfidy a tfidniho uCitele.

11) Individualni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti vychovy a vzdélavani.

12) Konzultace se zakonnymi zastupci pfi vzdélavacich a vychovnych problémech déti.

13) Podpora tolerantniho a multikulturniho prostfedi ve Skole a Skolském zafizeni. 14)

Podpora pro dlouhodobé selhavajici Zaky ve vzdélavani.

[1l. [l Metodicka prace a vzdélavaci Cinnost

1) Participace na pfipravé programu zdpisu do 1. ro€niku zakladniho vzdélavani.

2) Metodicka podpora pfi praci se Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

3) Metodicka pomoc tfidnim uditelim.

4) Pracovni seminafe pro pedagogické pracovniky, konzultace a metodické vedeni.

5) UCast na pracovnich poradach $koly.

6) Koordinace poradenskych sluzeb poskytovanych ve Skole, zejména vychovného poradce, Skolniho
metodika prevence a tfidnich uCitelU.

7) Koordinace poradenskych sluZzeb mimo Skolu a spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
zdravotnickymi a dalSimi zafizenimi.

8) Metodické intervence z psychodidaktiky pro ucitele, véetné podpory pfi tvorbé Skolniho vzdélavaciho
programu.

9) Besedy a osvéta zdkonnym zastupclm.

10) PrezentaCni a informacni Cinnost.

11) Participace na pfiprave pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfedni Skole.

Co patfi do Cinnosti Skolniho specialniho pedagoga?

Ke standardni Cinnosti Skolniho specialniho pedagoga patfi:



1. Podili se na vytvafeni programu poskytovani pedagogicko-psychologickych poradenskych sluzeb ve Skole,

vCetné programu primarni prevence.

2. Komunikuje s vedenim Skoly, pedagogy, Zaky a zakonnymi zastupci.
I. Diagnostika a depistaz

1. Spoluprace pfi zapisu do 1. roCniku zakladniho vzdélavani dle potfeb a moznosti Skoly a Skolniho
poradenského pracoviste.

2. Vyhledavani zakuU s rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich potfeb a zafazeni do vhodného

preventivniho, zejména stimulaniho, nebo intervenéniho programu.

3. Vyhledavani zak( se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a jejich zafazeni do specidlné pedagogické
péCe. 4. VytyCeni hlavnich problémU Zédka, stanoveni planu pedagogické podpory v ramci Skoly a mimo ni a
stanovené druhu, rozsahu, frekvence, a trvani intervenénich Sinnosti.

5. Diagnostika specidlnich vzdélavacich potfeb Zika, zejména shromazdovani Udaju o Zakovi, vCetné
anamnézy rodinné a osobni, dale specidlné pedagogicka diagnostika, zejména pfi vzdélavacich problémech
zakl, pro navazujici intervence ve Skolnim prostfedi, specidlné pedagogickd diagnostika pfedpokladl pro
Cteni, psani, poCitani, pfedpokladl rozvoje gramotnosti, analyza ziskanych Gdajl a jejich vyhodnoceni.

6. Specialné pedagogicka a etopedicka diagnostika pfi vychovnych problémech, stanoveni intervenéniho
pFistupu v ramci Skoly i mimo ni, dle potfeb, moZnosti a profilace Skoly. 7. Screening, ankety, dotazniky ve

Skole tykajici se specialnich vzdélavacich potfeb a rizika vzniku specidlnich vzdélavacich potfeb.

Il. KonzultaCni, poradenské a intervenCni prace

1. IntervenCni podpora pfi realizaci planu pedagogické podpory.

2. Dlouhodob3d i kratkodoba individudlni specialné pedagogicka péCe za uCelem naplfiovani podpUrnych
opatfeni pro zaky, specidlné pedagogické vzdélavaci Cinnosti, reedukaCni, kompenzaCni a stimulaéni
Cinnosti; se Zakem s rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potfeb.

3. Dlouhodoba i kratkodoba specidln€ pedagogicka péCe o skupiny zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, specialné pedagogické vzdélavaci Cinnosti, reedukaéni, kompenzaéni a stimulaéni Sinnosti;
se skupinami zaku s rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich potfeb.

4. Participace na vytvoreni individualniho vzdélavaciho planu u zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami
nebo planu pedagogické podpory u Zaku s rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich potfeb ve spolupraci s
tfidnim ucCitelem, uCitelem odborného pfedmétu, s vedenim Skoly, se zdkonnymi zastupci Zdka, se
Zakem a s ostatnimi partnery podpUrného tymu uvnitf i vné Skoly.

5. Prbézné vyhodnocovani G€innosti poskytovanych podpUrnych opatfeni pro Zaky se specidlnimi



vzdélavacimi potfebami a rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich potfeb u Zaku, dle potfeby navrZeni a
realizace Uprav.

6. Preventivni intervenCni programy v oblasti Skolniho nedspé&chu/vychovnych probléma s uplatnénim
specialné pedagogickych/etopedickych pfistupU.

7. Participace na kariérovém poradenstvi - volba vzdé€lavaci drahy Zéka, individualni provazeni Zaka. 8.

Upravy Skolniho prostfedi, zaji§téni specidlnich pomUicek a didaktickych material(. 9. Individuaini

konzultace pro rodiCe, zabezpeCeni prib&zné komunikace a kontaktU s rodi€i zZaka/zakonnymi zastupci.

10. Individudlni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti speciadlnich vzd€lavacich potfeb a rizika
vzniku specialné vzdélavacich potfeb.

11. Specialné pedagogické pfistupy pfi FeSeni multikulturni problematiky ve Skolnim

prostfedi. 12. Konzultace s pracovniky Skolskych a dalSich poradenskych zafizeni.
lll. Metodické, koordinaéni a vzdélavaci Ginnosti

1. Pfiprava a prUub&zna Uprava podminek pro vzdélavani Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve
Skole - koordinace specialné pedagogickych poradenskych sluZeb na Skole.

2. Metodicka pomoc tfidnim uCitell pfi vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo rizikem
vzniku specialnich vzdélavacich potfeb.

3. Metodické Cinnosti pro dalSi pedagogické pracovniky Skoly - specifika vyuky a moZnosti Zakl dle druhu a
stupné specialnich vzdélavacich potfeb, ndvrhy metod a forem prace se Zaky - jejich zavadéni do vyuky,
instruktaze vyuzivani specialnich pomUcek a didaktickych materiald.

4. Pracovni semindfe pro pedagogické pracovniky v oblasti specidlnich vzdélavacich potfeb a rizika jejich
vzniku.

5. Kooperace s pedagogickymi pracovniky Skoly zajiStujicimi poradenské sluzby.

6. Kooperace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a s dalSimi institucemi a odbornymi pracovniky ve
prospé€ch Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo s rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich
potfeb. 7. Participace na vytvareni Skolnich vzdélavacich programd, individudlnich vzdélavacich planu,
planl pedagogické podpory s cilem rozSifeni sluzeb a zkvalitnéni péCe o skupiny zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami nebo rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potfeb.

8. Koordinace a metodické vedeni asistentll pedagoga ve Skole.

9. Besedy a osvéta zejména zakonnym zastupclm.

2. Preventivni program Skoly

https://www.zsks.kutnahora.cz/informace-skolniho-metodika-prevence/preventivni-program-skoly/



3. Program prevence Skolni neuspésnosti

https://zsks.kutnahora.cz/informace-skolniho-metodika-prevence/

4. Preventivni program proti Sikanovani a dalSim projeviim
rizikového chovani
Sikanovani je mimorfadné& nebezpe&na forma nasili, kterd ohroZuje naplfiovani zasad a cil(l vzdélavani ve

Skole a Skolském zafizeni.

Na rozdil od jinych druh( nasili, se kterymi se setkavdme ve Skolnim prostfedi, je Sikana zvlast zakefn3,
protoze Casto zUstava dlouho skryta. Tak i pfi relativné malé intenzité Sikany mUzZe u jejich obé&ti dochazet k

zdvaznym psychickym traumatim s dlouhodobymi nasledky a k postupné deformaci vztah( v kolektivu.

Vybrané &dsti z metodického pokynu (C.j. MSMT-21149/2016)

o Skola ma jednoznaénou odpovédnost za déti a Ziky. V souladu se kolskym zakonem jsou Skoly a
Skolska zafizeni povinny zajiStovat bezpe€nost a ochranu zdravi déti, zakd a studentl v prlbé&hu
vSech vzdélavacich a souvisejicich aktivit a souCasné vytvaret podminky pro jejich zdravy vyvoj a pro
pfedchazeni vzniku rizikového chovani (socidlné patologickych jevu). Z tohoto dlivodu pedagogicky
pracovnik Sikanovani mezi Zaky pFedchazi, jeho projevy neprodlené feSi a kaZdé jeho obéti

poskytne okamzitou pomoc.
o Skola ma ohlasovaci povinnost pfi vyskytu Sikany v nasledujicich pFipadech: - dojde-li v souvislosti

se Sikanou k jednani, které by mohlo naplfiovat znaky pfestupku nebo trestného €inu, obraci se

$kola na Policii CR.

- dojde-li k Sikané v prlbé&hu vyu€ovani, ma Skola povinnost tuto skute€nost oznamit
zakonnému zastupci jak Zaka, ktery byl atoCnikem, tak Zaka, ktery byl obéti.
- Skola ohlaSuje orgdnu socidln€ pravni ochrany déti takové skuteCnosti, které nasvédCuji tomu,
Ze dité je v ohroZeni bud proto, Ze ho ohroZuje né€kdo jiny nebo proto, Ze se ohroZuje svym
chovanim samo.
e Pedagogicky pracovnik, kterému bude znam pfipad Sikanovani a nepfijme v tomto ohledu Zzadné

opatfeni, se vystavuje riziku trestniho postihu pro neoznameni, pfipadné nepfekazZeni trestného

éinu.

e NejucinnéjSim zplsobem, jak ochranit déti pfed Sikanou, je vytvofeni Skolniho programu proti
Sikanovani. Ten si tvofi kazda Skola sama a zahrnuje v sob& metody feSeni a dalSi opatfeni

zamérfena



pfimo na napravu Sikanovani. Pfedpokladem jeho fungovani je dobrd vSeobecna prevence
rizikového chovani ve $kole. Reditel $koly se musi orientovat v metodice, organizaci a pravni
problematice Sikanovani, dale by méla mit Skola ma vySkoleného alespon jednoho odbornika pro
koordinaci a nasledné i pro feSeni Sikany (zpravidla Skolni metodik prevence).
o Skolni program proti Sikanovani ma 13 komponent (hlavnich souCasti).
e Skola ma k dispozici pro zastaveni nasili agresor(i b&zn4, ale i mimoradna napravna opatieni:
- napomenuti a dltka tfidniho ucitele Ci feditele Skoly,
- podminéné vylouceni a vylouCeni ze Skoly (nelze pouzit v pfipadé Zaka, ktery plIni povinnou
Skolni dochazku),
- sniZzeni znamky z chovani, pfevedeni do jiné tfidy, - individudlni vychovny plan pro agresora
apod.
e DoporuCuje se déle pracovat s agresorem, s obéti Sikany i s celym tFidnim kolektivem. Je nezbytné
vypofadat se i s traumaty téch, ktefi pfihliZeli, ale nezasahli (mlC€ici vétSina €i menSina) apod. e V
pfipadech podezieni nebo jiz prokazatelnych projevu Sikany, které nejsou bezodkladné a uspokojivé
feSeny v pravomoci pedagogickych pracovnikt v€etné Skolniho metodika prevence &i vychovného
poradce, je zcela na misté obratit se na Feditele pFisluSné Skoly nebo Skolského zafizeni. e Pokud se
vSak projevi neCinnost i ze strany feditele a postup Skoly v feSeni Sikany je nedostateCny, je mozné
jednat v této zaleZitosti se zfizovatelem $koly nebo podat stiZznost na $kolu Ceské $kolni inspekci (dale
jen ,CSI“). Stiznost podana pisemné&, osobné nebo v elektronické podobé se pfijima na vSech

pracovistich CSI.

Co to je Sikanovani

Sikanovani je jakékoliv chovéni, jehoZ zéamérem je ubliZit, ohrozit nebo zastra$ovat jiného Zdka,
pfipadné skupinu Zaku. Je to cilené a opakované uZiti fyzickych a psychickych atokl jedincem nebo
skupinou vUCi jedinci Ci skupiné zaka, ktefi se neumi nebo z nejriznéjSich divodld nemohou branit.
Zahrnuje jak fyzické uatoky v podobé& biti, vydirani, loupezi, poSkozovani véci, tak i Utoky slovni v
podobé& nadavek, pomluv, vyhroZovani Ci poniZovani. MUzZe mit i formu sexudlniho obtéZovani az

zneuzivani.
Nepfimé (varovné) znaky Sikanovani mohou byt napf.:

[] Z4k je o pFestavkach asto osamoceny, ostatni o n&j nejevi zajem, nema kamarady.

] PFi tymovych sportech byva jedinec volen do muzZstva mezi poslednimi.



] O pfestavkach vyhledava blizkost ucitel(.
(1 Ma-li Zak promluvit pfed tfidou, je nejisty, ustraSeny.

] PUsobi smutné&, neStastné, stisnéné&, miva blizko k placi.

[] Stava se uzavienym.

[ Jeho Skolni prospéch se nékdy nahle a nevysvétlitelné zhorSuje.

] Jeho véci jsou poSkozené nebo zneCiSténé, pfipadné rozhazené.

] ZaSpinény nebo poSkozeny odév.

(] Stale postrada néjaké své véci.

] Odmita vysvétlit poSkozeni a ztraty véci nebo pouZiva nepravdépodobné
vymluvy. [] Méni svoji pravidelnou cestu do Skoly a ze Skoly.

] ZaCina vyhledavat divody pro absenci ve Skole.

] Odfeniny, modfiny, Skrabance nebo Fezné rany, které nedovede uspokojivé vysvétlit. (] (Zejména je
tfeba vénovat pozornost mladSim Zakim nové zafazenym do tfidy, nebot pfizpUsobovaci konflikty
nejsou vzacnostil)

PFimé znaky Sikanovani mohou byt napf.:

[] Posmé&Sné poznamky na adresu zZaka, pokotujici pfezdivka, nadavky, poniZovani, hrubé Zerty na jeho
uCet. Rozhodujicim kritériem je, do jaké miry je dany Zak konkrétni pfezdivkou nebo "legraci"

zranitelny.

] Kritika Zaka, vytky na jeho adresu, zejména pronasené nepfatelskym aZ nendvistnym, nebo

pohrdavym ténem.

1 Natlak na zéka, aby daval vécné nebo penézni dary Sikanujicimu nebo za néj platil. [] Pfikazy, které
Zak dostava od jinych spoluzaku, zejména pronaSené panovacnym tonem, a skuteCnost, Ze se jim
podfizuje.

] Natlak na zaka k vykonavani nemoralnich az trestnych Cinu Ci k spoluti€asti na nich. [J Honéni,

strkani, Stouchani, rany, kopani, které tfeba nejsou zvlast silné, ale je napadné, Ze je obét’ neoplaci.

] Rvacky, v nichZ jeden z uCastnikU je zfetelné slab$i a snaZi se uniknout.

RodiCe Zaku by si méli vSimat predevSim téchto moznych signalll Sikanovani:
e Za ditétem nepfichazeji domu spoluzéci nebo jini kamaradi.

e Dité nemda kamarada, s nimz by travilo volny €as, s nimz by si telefonovalo apod.



e Dité neni zvano na navstévu k jinym détem.

e Nechut jit rdno do Skoly (zvlasté kdyz dfive mélo dité Skolu rado). Dité€ odklada odchod z domova,
pFipadné je na ném mozZno i pozorovat strach.

e Ztrata chuti k jidlu.

e Dité nechodi do Skoly a ze Skoly nejkratSi cestou, pfipadné stfida rlzné cesty, prosi dovoz €i odvoz
autem.

e Dité chodi domu ze Skoly hladové (agresofi mu berou svadinu nebo penize na svaCinu). e Usind s

plaCem, ma neklidny spanek, kfi€i ze snu, napf. "Nechte mé!" e Dité ztraci zajem o u€eni a schopnost

soustfedit se na né.

e Dité byva doma smutné Ci apatické nebo se objevuji vykyvy nélad.

e Zminky 0 mozné sebevrazdé.

e Odmita svéfit se s tim, co je trapi.

e Dité Zada o penize, pfiCemz udava nevérohodné dlivody (napfiklad opakované Fika, Ze je ztratilo),
pFipadné doma krade penize.

e Dité napadné Casto hlasi ztratu osobnich véci.

e Dité je neobvykle, neCekané agresivni k sourozenclim nebo jinym détem, mozna projevuje i zlobu
vUcéi rodicum.

e Dité si stéZuje na neurdité bolesti bficha nebo hlavy, mozna rano zvraci, snazi se zUstat doma.

e Své zdravotni obtize mUzZe pfehanét, pfipadné i simulovat (manipulace s teplomérem apod.).

e Dité se vyhybd dochazce do Skoly.

e Dité se zdrZuje doma vice neZ mélo ve zvyku.

C.j. MSMT-21149/2016

Postup Skoly v pripadé podezieni na Sikanu

e Konfrontovat sva pozorovani nebo ohlaSeni s ostatnimi kolegy.

e Oznamit své podezieni vedeni Skoly, konzultovat dalSi postup. Dohodnout se, kdo povede
vySetfovani, popfipadé pfizvat psychologa.

e Mezi Etyfma oCima vyslechnout vice nezaujatych svédku / spoluzdkUl /. Vést pisemny zaznam,
porovndvat, v€novat pozornost nesrovnalostem v Casech a mistech.

e Spojit se s rodiCi pripadné obéti, konzultovat vyskyt nepfimych znakl Sikany. PoZadat je o spolupraci.

e Vyslechnout obét’ - citlivé, zcela diskrétné, zaruCit bezpe€nost a dlivérnost informaci. VSe zapisovat



nebo nahravat

¢ Vedeni rozhovoru s obéti Sikany (zpracovano podle Mgr. Jifiho Maléfe)

1. Pfijde-li Zak sam ohlasit ubliZovani, nepouzivat pfi rozhovoru slovo Sikana. 2. Pochvalit ho za

to, Ze naSel odvahu pfijit. NepouZivat vétu ,Jsem rada, Ze jsi pfiSel”, ale ,To je dobfe, Ze jsi za

mnou pfiSel”.

3. Nevim, jestli bych ja tohle ve tvém véku dokazala (nenalepkovat, Ze je obéti) 4. Neni nékdo ve

tvé tfidé, kdo proziva néco podobného jako ty? (D&élat trochu nev€domého, nechapavého)

5. Je tam nékdo, komu je ubliZovano a nékdo kdo mu ublizuje?

6. Kdo to tam déla?

7. Kdo to vlastné vymysli?

8. Teprve potom zahajit vyslech co, kdy, kde, kdo, jak a pro€? Jak dlouho to trva? e Vyslechnout
agresory — prekvapit je rozhovorem mezi tyfma oCima, znemoznit domluvu vypovédi. Vytipovat
nejslabsi Clanek, dovest k pfiznani €i vzajemnému obvifiovani.

e Pozadat vedeni Skoly o svolani vychovné komise (vedeni Skoly, vychovny poradce, Skolni metodik
prevence, tfidni uditel, psycholog). Ta posoudi na zakladé shromazdénych informaci, zda se jednd o
Sikanu a jaky je stupen zavaznosti, navrhne dalSi postup vUici ob&tem, agresorum i tfidé jako celku.
Konzultovat pfipadné tresty.

e Pozvat individudlné k jednani rodi€e agresorll, seznamit je se situaci, sdélit jim navrhovana opatfeni
a poZzadat je o spolupraci. Pokud odmitaji, zvaZit ozndmeni Policii CR — zavisi na véku agresor(, na

intenzité a zavaZnosti Sikany.

¢ Rozebrat situaci se tfidou, prodiskutovat, vysvétlit nebezpeCnost a dUsledky Sikany, oznamit

potrestani vinikU.
e Pokud se situace vyfeSi pouze odchodem nékterych zakl, mél by odejit agresor, a nikoli obét’.

¢ Postihnout agresora v souladu se Skolnim faddem

Pri feSeni by se Skola méla vyvarovat téchto nevhodnych postupu:

prehlizeni, bagatelizaci agresivniho nebo nésilného chovani odkazovani na to,
aby si obét’ svoji situaci feSila sama, ,postavila se ji“ nuceni zakU, aby vefejné
fekli, co vidéli nebo se vefejné ihned na misté omlouvali

vedeni rozhovoru s Zakem o situaci pFed ostatnimi Zaky, vedeni rozhovor( zakl zapojenych do
Sikany spole€né

nedostate€ného vyhodnoceni zdvaZznosti problému a z toho plynouci volby neadekvatnich



postupl nebo nepfiméfeného trestu
emotivniho FeSeni problému (k feSeni problému je tfeba pfistupovat vécné) agresivniho
feSeni problému (napf. nasilim)
pfiliS autoritativniho FeSeni (napf. zastraSovanim nebo vyhroZovanim), coz mUzZe vést spiSe ke
zhorSeni situace, pfipadné ke skrytéjSim formam Sikany, nebo i k jinému rizikovému jednani
predjimani recidivy GtoCnika
feSeni i méné zdvaZzného rizikového chovani v sou€innosti s policii (zbyte€na kriminalizace
uto€nika) automatického obvinovani obéti (sekundarni viktimizace) vyhybani

se problematickym aktivitam jako zdrojim budouci Sikany

Odpovédnost rodic¢u a komunikace $koly s rodiCi

(1) Rodiovska odpovédnost zahrnuje povinnosti a prava rodi¢l, ktera spoCivaji v péCi o dité,
zahrnujici zejména péci o jeho zdravi, jeho télesny, citovy, rozumovy a mravni vyvoj. RodiCe maji
rozhodujici dlohu ve vychové ditéte. RodiCe pak maji byt vSestranné prikladem svym détem,

zejména pokud se jednd o zpUsob Zivota a chovani v rodiné.

(2) Skola by méla hned na zaCatku Skolniho roku informovat rodi€e o programu proti Sikanovani.
(3) KdyZ rodiCe pfijdou Zadat o pomoc ohledné Sikany svého ditéte, je nutné rodiCe v klidu
vyslechnout, nechat vymluvit, nepoucCovat, aktivné naslouchat. Je potifeba se umét doptat na
dalezité informace. Podezfeni nebo tvrzeni rodi€l, Ze je jejich dité Sikanovano, se nesmi nikdy
podcenit a je potfeba UCinné a bezpelné situaci proSetfit
vyskytuje zavazna chyba, kdy si Feditelé pozvou najednou rodiCe Udajnych obéti a Udajnych
agresorl, podezielé Zaky, nékteré pedagogy a vySetruji situaci se vSemi najednou, pfripadné
pofrizuji video nebo audio zaznam.

(5) Rozhovor s rodiCi obéti probiha individualné. U poCateCni Sikany, ktera se da vySetfit b&hem
jednoho nebo dvou dnfi, obvykle prob&hne az po jejim vySetieni. Ukolem je rodiée informovat o
zjiSténich a zavérech Skoly a domluvit se na dalSich opatfenich. Nékdy je uziteCné pfipravit
rodiCe obétii na tfidni schlizku, kde bude podana informace o FeSeni Sikany.

(6) Vaznou chybou je neinformovani rodi€u o feSeni Sikany. Chybou je taktéZ nepfipravena tfidni
schlizka a opakované feSeni Sikany s rodiCi, coz vede k eskalaci destruktivnich procesu a
negativnich emoci.

(7) Ve vSech pripadech je potieba informovat rodiCe, Ze ve tfidé byla Sikana a Skola ji feSila. U

poCateCni Sikany zpravidla staCi podat informaci na pravidelné schlzce, u pokroCilé Sikany je na



misté svolat schizku mimoradnou. VZdy je dllezité, aby byl na schlizce pfitomny Skolou
povéfeny a vySkoleny pedagog pro prevenci a feSeni Sikany (pfipadné i externi odbornik). (8)
Rozhovory s rodiCi, rozhovory s protagonisty Sikany (ob&tmi, svédky, agresory) jsou naroCné.
Urdeny pedagog pro prevenci a FeSeni Sikany musi absolvovat alespori zakladni vycvikovy kurz —

prvni pomoc pfi Sikanovani.

Vyriatek z Metodického pokynu ministryné Skolstvi, mladeZe a télovychovy k prevenci a feSeni

Sikany ve $koldch a $kolskych zafizenich (&.j. MSMT-21149/2016)

4. 2. Program proti kyberSikané

Co je to kyberSikana

KyberSikanu definujeme jako zneuziti ICT (informa€nich komunikaénich technologii), zejména pak
mobilnich telefon( a internetu, k takovym Cinnostem, které maji nékoho zamérné ohrozit, ublizit
mu. Podobné jako u Sikany tvafi v tvaF se jednd o umysiné chovani, kdy je obét napadana utoCnikem

nebo UtoCniky. Povaha a provedeni GtokU pak urCuji jeji zdvaznost.

Pfredpona kyber — znaci prostfedi, ve kterém se Sikana odehrava, tedy kyberneticky svét poCitaCu,
internetu a mobilnich telefonl. KyberSikana muUzZe samoziejmé& probihat i pfes jiné technické
komunikaCni prostfedky, napf. pagery, v Ceské realit€ jsou vSak v drtivé vétSiné vyuzivany praveé vySe

zminéné mobilni telefony a internet.

Projevy kyberSikany
[l Pomlouvani, zastraSovani, urdZeni, zesméSnovani nebo jiné ztrapfovani (prostfednictvim e-mailu,
SMS zprdv, v chatu nebo diskuzich)

U] Pofizovani zvukovych zaznamd, videi €i fotografii, jejich upravovani a nasledné zvefejiiovani s cilem

poSkodit zachycenou osobu

] VytvafFeni internetovych stranek, které urazeji, pomlouvaji €i ponizuji konkrétni



osobu [ Zneuzivani ciziho uctu

[ Vydirani pomoci mobilu nebo internetu

] ObtéZovani a pronasledovani volanim, psanim zprav nebo prozvanénim
] Zvefejhovani cizich tajemstvi s cilem poSkodit obét’

U] Vylou€eni z virtualni komunity

Znaky kyberSikany

] Anonymita utoCniku — prezdivka, neznama e- mailova adresa,

(1 Nemoznost schovat se do bezpe€i domova

1 PGvodce byva fyzicky, psychicky slaby jedinec, obét’ kyberSikany, €lovék, ktery ma malo kamaradd, je
na virtualnim svété zavisly.

] Agresor je ve virtualnim svété schovany a mUZze se chovat jinak nez by se choval v redlném svété —

udava jiny vék, pohlavi, bydlisté....

] Obéti kyberSikany jsou Casto uzaviené do sebe, nekomunikuji s okolim, Spatné se rozpoznava (u
Sikany vidime modfiny, roztrhané obleCeni...)

C.j. MSMT-21149/2016

Postup Skoly v pFipadé podezieni na kyberSikanu

e Oznamit své podezfeni vedeni Skoly, konzultovat dalSi postup. Dohodnout se, kdo povede

vySetfovani, popfipadné pfizvat psychologa.

e Zajistit ochranu obéti kontaktovanim operatora mobilni sit€ nebo zfizovatele www stranek, profilu
atd.

e Zajistit dostupné dukazy s podporou IT kolegy, vést pisemny zdznam.

e Vyslechnout obét’ - vySetfit dikladné vSechny souvislosti incidentu, spolupracovat s webovym

prostfedim, kde doSlo ke kyberSikané

e Uchovat veSkeré dulkazy kyberSikany (SMS zpravy, e-mailové zpravy, zpravy z chatu, uloZte www
stranky apod.). Na zakladé téchto dUkazi mUzZe byt zahdjeno proti UtoCnikovi €i UtoCnikim
vySetfovani

e Ukoncit komunikaci z pozice obéti, nekomunikovat s Uto€nikem, nevyhroZovat mu, nemstit se. ®

Vyslechnout agresory — pfekvapit je rozhovorem mezi ¢tyfma o€ima, znemoznit domluvu vypovédi.



Vytipovat nejslab$i €lanek, dovest k pfiznani Ci vzajemnému obvifovani.
e Informovat rodi€e obéti i agresora, nekonfrontovat obét’ a agresora

e Poucit rodi€e o tom, koho mohou (je vhodné) kontaktovat (Policie CR, OSPOD, PPP, pravni zastupce

atd.). Nékteré pfipady kyberSikany nespadaji do kompetence Skoly.

e Postihnout agresora v souladu se Skolnim Fadem.

v

Sikana zamérena na ucitele: jak ji predchazet a jak ji FeSit

(1) Sikana zaméfena na uéitele ze strany Zakd musi byt chapana jako celostni a multidimenzionalni
problém, ktery se tyka vSech €lentl Skoly. Neméla by byt proto v Zddném pfipadé povaZovana
za individudlni zalezZitost konkrétniho pedagoga, kterou by si mél vyfeSit sam. Odpovédnost za
prevenci a FeSeni Sikany nese vedeni Skoly, potazmo také zfizovatel.

(2) Sikana zamé&fena na ugitele je specifickd tim, Ze dojde k naru$eni jasn& definovanych roli (uéitel
x zak) a zak/student se dostane do pozice vétSi moci nez pedagog, bez ohledu na formalné
vyS$Si moc a autoritu uCitele.

(3) Sikana zaméFend na ulitele se nejéastéji odehrava ve Skole — ve tfidach a na chodbach,
nicméné mulZe se odehravat také mimo Skolu ve vefejnych prostorach, v misté bydliSté
pedagoga nebo v kyberprostoru.

(4) Je zapotfebi mit na paméti, Ze Sikanou muze trpét i vysoce zkuSeny a kompetentni pedagog,
ktery dobre zna svlij predmét, ovlada tfidni management a ma dobré pedagogické schopnosti..
Je zapotfebi, aby Skola vytvorila bezpeCné prostredi a atmosféru dUveéry, ve kterém bude tento
druh rizika — Sikana uCitele — uznan a budou nastaveny mechanismy a postupy (krizovy plan) k
ochrané pedagogl a k uginné prevenci a feSeni takového chovani, se kterymi budou vSichni
Zaci, pedagogové a zakonni zastupci seznameni.

(5) Specifika pro prevenci Sikany zamérené na ucCitele

Prevence stoji na celoSkolnim pfistupu, ktery akcentuje dobré socidlni klima, pFipousti riziko
vyskytu Sikany u itele ve Skole, oteviené takové chovani odmitd a realizuje prevenci pfipadné
intervenci, pokud k vyskytu dojde

Vedeni Skoly vyjadfuje pedagoglim podporu, ocefiuje jejich praci, vytvafi atmosféru dlvéry,
podporuje spolupraci v pedagogickém sboru a zastava nekonfliktni zpUsob FeSeni problémd. Skola
ma jasné stanoveny zpUsob, jakym maji pedagogové podezieni na Sikanu své osoby nebo kolegy,

nebo oznameni o Sikané podat, komu a jak s tim bude nakladano.

Pedagog nastavuje a uplatfiuje jasna pravidla ve tfidé; na konflikt nebo nerespektovani reaguje



vCas, pracuje s pravidly v chovani a pouZiva stanovené dlsledky jejich nerespektovani konzistentné;
vyhyba se feSeni konfliktu a konfrontaci ze strany Zaka pfed celou tfidou, usmérriuje FeSeni na
individudlni konzultaci; vyhyba se konfrontanimu ténu.

Pedagog posiluje zapojeni zak(/studentll do vyuky, dava jim na vybér, Cini tkoly a vyuku pro
zaky/studenty zajimavymi, propojuje vyuku s b&Znym Zivotem a potfebami zak(; jeho vyklad a
oCekadvani jsou pro zaky srozumitelné, odpovidaji obtiZnosti, kterou mohou zvladnout apod.
OCekava Uspéch u vSech Zaku a podporuje je, dava Zakim zpétnou vazbu k tomu, co udélali dobfe,
stavi na silnych strankach zaku.

NezpUsobuje poniZeni nebo zesméSnéni Zaka pred tridou; pfi hodnoceni Zdka zachovava jeho
dlstojnost.

VSima si zmén v naladé, emocich a v chovani zakl a v€as na né reaguje.

Problémy nefreSi sam, ale ve spolupraci se Skolnim poradenskym pracovi$tém, pfipadné s
vedenim Skoly.

(6) Specifika pro feSeni Sikany zaméfené na uCitele Dale je dulezité respektovat tyto zasady:
Pedagog, ktery Celi Sikané ze strany zakU, je v dané situaci v pozici obéti, kterd by neméla zUstavat

v situaci sama, ale méla by vyhledat pomoc ostatnich. Nelze oCekavat, Ze situaci, kterou lze

klasifikovat jako Sikanu, vyFeSi pedagog v pozici ob&ti sam. Proto je zapotfebi, aby tuto skuteCnost
Skola neoCekdvala a nevyZadovala. Naopak je zapotfebi, aby podporovala své pedagogy k
vyhledani pomoci, zajistila bezpeCi pro pedagoga a feSila vzniklou situaci se Zaky, rodiCi a ostatnimi
pedagogy. Skola musi mit pFipraveny krizovy plan, ve kterém bude specifikovano, jak se v situaci
naplnéni tohoto rizika zachova, jakou roli a mozZnosti feSeni krizové situace ma sam pedagog, jakou
roli vedeni Skoly, Skolni poradenské pracovi$té apod. Plan rovn&z zahrnuje pokyny pro zajiSténi
bezpeCi pro ohroZeného pedagoga a Zaky.

V pfipadé bezprostfedniho ohrozeni pedagoga zakem/Zaky se pedagog fidi krizovym planem
Skoly. Pokud je tento plan nedostateCny, zajisti si pedagog pro sebe bezpeli (odejde ze tfidy, pfivola
si pomoc apod.) a pozada o spolupraci jiného kolegu nebo vedeni Skoly pro zajiSténi dohledu ve
tfidé, pfipadné izolaci agresora a zajiSténi bezpeCi pro ostatni Zaky ve tfidé vyzaduje-li to situace.

Je zapotfebi, aby pedagog sam, jeho kolegové i vedeni Skoly porozuméli tomu, Ze pedagog byl
vystaven traumatickému zazitku. Tento zazitek mlze byt bolestnym i pro svédky (kolegy nebo zaky
ve tfidé). Je proto zapotfebi dovolit si Cas na zpracovani Soku, neobvifiovat se, vyhledat si pro sebe
socialni podporu od kolegli, pratel, rodiny, monitorovat u sebe znaky stresu, které se mohou
objevit i pozd&ji (napF. problémy se spankem, pozornosti, Uzkosti, zvySena citlivost, nechut k jidlu

nebo naopak) a pfipadné vyhledat pro sebe odbornou pomoc.



Sikana pedagoga byva €asto spojena s Sikanou mezi zaky. Skola zajisti posouzeni socialnich

vztahU ve tfidé a na zakladé vysledk( nastavi odpovidajici FeSeni.

Pro tfidu, ve které se Sikana odehravala, zajisti Skola interven€ni program k FeSeni Sikany za
u€elem znovunastoleni bezpe€i ve tfidé (jedna se o program selektivni nebo indikované primarni

prevence, nikoli vSeobecné prevence).
V pfipadé, ze je pedagog nespokojeny s FeSenim situace ze strany vedeni Skoly, mUze se obratit

na prFisluSny inspektorat prace.

Vynriatek z Metodického pokynu ministryné Skolstvi, mlddeZe a télovychovy k prevenci a FeSeni

Sikany ve $koldch a $kolskych zafizenich (&.j. MSMT-21149/2016)

4. 3. Schranka dlveéry

Mas problém, o kterém se stydis nebo bojis oteviené mluvit?
Né&co t& tizi a nevis si rady?

Potiebujes pomoct a nemas odvahu piijit osobné?

Mas pocit, Ze se ublizuje nékomu jinému?

Postradas néco ve skole nebo jsi s né¢im nespokojeny/a?
Mas dobry napad a chces$ ho né¢jakym zplsobem realizovat?

Potiebujes vyjadrit svlj ndzor nebo pripominku?

Svér se se v§im Schrance divéry, ktera byla obnovena v podobé schranky umisténé na sténé

Schranku diveéry mtzes§ vyuzivat v piipadé potieby fesit vlastni osobni ¢i studijni problémy, piipadné
upozornit na vazné osobni nesnaze spoluzaki, o nichz se domnivas, Ze sami nemaji odvahu je nahlasit,

nebo na naznaky Sikany, jez ve svém okoli zaznamenas.



Do schranky miize$ vhazovat své vzkazy napsané na papite, rukou i vytisténé psané elektronicky.
Obracet se pfirozen¢ miize$ piimo na pani Simonu Soukupovou, zastupkyni feditele pro prevenci

na pani Petru Diepoldovou, vychovnou poradkyni
na pani Barboru Vaskovou, Skolni specialni pedagozku

na Jana sixtu, Skolniho psychologa
na Alzbétu Cervenakovou, socialniho pedagoga



